AYUNTAMIENTO DE CANET D'EN BERENGUER

BASE PRIMERA. Objeto y numero de becas.
El objeto de la presente convocatoria es la concesion de hasta un maximo de 6
becas destinadas a las siguientes titulaciones:

Titulos Universitarios:

Diplomatura de Magisterio con especialidad en Educ. Infantil.
Diplomatura de Magisterio con especialidad en Educ. Fisica.
Diplomatura en Empresariales.

Diplomatura de Graduado Social.

Licenciatura de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
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Ciclos Formativos de Formaciéon Profesional:

Ciclo Formativo Grado Superior en Animacion Sociocultural.
Ciclo Formativo Grado Medio en Jardineria.

Ciclo Formativo Grado Medio Gestion Administrativa.

Ciclo Formativo Superior Actividad Fisica y Animacién Deportiva.
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La concesidon del numero concreto en cada una de las areas a las que iran
destinados los becarios queda supeditada al perfil de los solicitantes de esta
convocatoria.

BASE SEGUNDA. Dotacién, pago y duracion de las becas.

Las funciones a desarrollar por las personas beneficiarias seran las de realizar
practicas formativas colaborando y participando de forma activa en el desarrollo
de las actividades de cada uno de los departamentos municipales en que se
presten dichas practicas, asi como la realizacion de trabajos propios de cada
uno de los servicios y que formen parte de las rutinas habituales del trabajo en
dicho departamento.

Cada una de las becas esta dotada con un importe de 500 euros brutos
mensuales a abonar en periodos vencidos. En aquellos supuestos que
impliguen un periodo inferior al mes natural, serd la parte proporcional
correspondiente.

El periodo de duracién de las becas comienza el 1 de julio de 2010 y finalizara
como maximo el 30 de septiembre de 2010.



El periodo de disfrute de la beca tiene que producirse necesariamente durante
los meses de julio, agosto y septiembre, no pudiendo por causa alguna
prolongar la duracion de las becas mas alla del mes de septiembre.

La condicion de becario/a no generara en ningin momento relacion laboral o
administrativa alguna ni con la Diputacién Provincial de Valencia ni con el
Ayuntamiento de Canet d’En Berenguer, no aplicandose por tanto las normas
reguladoras de las relaciones laborales ni funcionariales, ni el convenio
colectivo del Ayuntamiento de Canet d"En Berenguer.

BASE TERCERA. Requisitos y méritos

Las becas objeto de esta convocatoria se adjudicardn mediante concurrencia
competitiva entre las personas aspirantes a las mismas, que reunan los
siguientes requisitos antes de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y lo acrediten documentalmente:

1.- Tener la nacionalidad espafiola o de pertenencia a cualquiera de los
Estados integrantes de la Union Europea o de otros estados en los términos del
articulo 57 de la ley 7/2007 de 12 abril y poseer la vecindad administrativa en
algun municipio de la provincia de Valencia.

2.- Tener 18 afios cumplidos.

3.- Encontrarse cursando alguna de las siguientes ensefianzas oficiales:
Ciclos Formativos de Formacion Profesional o Ensefianzas Universitarias
Oficiales de Grado, Diplomatura o Licenciatura.

4.- No estar disfrutando de otra beca o ayuda de la misma o analoga
finalidad, financiada tanto con fondos publicos como privados espafioles o
comunitarios asi como no desarrollar una actividad laboral durante el periodo
de disfrute de la beca y no percibir ningin sueldo o salario de cualquier
naturaleza. SoOlo se podra disfrutar de una beca en un municipio
simultdneamente. La posesion de una beca al amparo de esta convocatoria es
incompatible, con las becas o salarios indicados de acuerdo con la Base
Octava de las Bases de la Diputacion Provincial de Valencia (BOP n° 109 de 9-
05-09).

5.- Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la seguridad social, lo que acreditard& mediante declaracion
responsable.

6.- No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas
en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

BASE CUARTA. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes, y
documentacion a aportar junto a las mismas.



El plazo de presentacién de solicitudes serd de 10 dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de estas Bases en el Tablon de
Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Canet d"En Berenguer.

Las solicitudes, presentadas en el modelo de solicitud que se incluye como
anexo y que consta en el Registro de Entrada se presentaran preferentemente
en el mismo Registro de este ayuntamiento sito en Plaza del Ayuntamiento, 1.
A las solicitudes deberan acompafarse los justificantes de los requisitos
enumerados en la base cuarta y los méritos que se alegan.

Para acreditar los requisitos mencionados, los aspirantes habran de entregar la
siguiente documentacion:

- Original y fotocopia del DNI.

- Certificado de empadronamiento, acreditativo de la residencia en el
municipio correspondiente. Los aspirantes empadronados en el
municipio de Canet d’En Berenguer no deberan presentarlo, siendo
comprobado en ese caso directamente en el Padron Municipal.

- Original y fotocopia del expediente académico correspondiente al curso
inmediatamente anterior al que se encuentre cursando en el momento
de la solicitud.

- Acreditacion de la situacion de desempleo del ascendiente/es de la
unidad familiar que se encuentre desempleado.

- Original y fotocopia de los documentos que acrediten los méritos.

BASE QUINTA. Requisitos y méritos....(max. 15 puntos).

Los méritos que se bareman a efectos de esta convocatoria son los siguientes:
1.- Nota media del expediente académico aportado: hasta 2 puntos.
2.- Curso que se encuentra recibiendo en el ciclo de que se trate: hasta 1
punto.
3.- Adecuacion de las ensefianzas aportadas al objeto de las distintas becas
convocadas: hasta 5 puntos.
4.- Otros meritos como cursos especificos en la materia, otros idiomas
comunitarios, vecindad en el municipio que se trate, valenciano, conocimiento
de informatica, realizacibn de jornadas, seminarios relacionados: hasta 2
puntos.
5.- Discapacidad: Hasta 2 puntos.
6. Condicion de indole social:
6.1: Ascendientes de la unidad familiar (1°grado) que convivan con el
solicitante y que se encuentren en situacion de desempleo:
- Un miembro en situacién de desempleo, preceptor de prestacion o
SUDSIAIO. ..ttt e e 0.5 puntos.
- Dos miembros en la situacion anterior..............................1 punto.



- Un miembro en situaciéon de desempleo, que no sea preceptor de
Prestacion 0 SUDSIAIO. ........vvuiie i e e e 1.5 puntos
- Dos miembros en la situacion anterior..............................3 puntos

En caso de empate de puntuaciones se preferira la solicitud que tenga la mejor
puntuacion en los siguientes apartados:

1° Discapacidad

2° Adecuacion de las ensefianzas al objeto de la beca

3° Condicién de indole social.

4° Nota media del expediente académico

5° Curso que se encuentra cursando en el ciclo educativo que se trate
6° Otros méritos

BASE SEXTA. Comision Evaluadora, concesion y seguimiento de las
becas.
Para el examen de las solicitudes de becas se constituirA una comision
evaluadora que estara integrada por los siguientes miembros:
- Presidente: D. José Rodriguez Jurado
- Vocales:
o D. Vicente Pérez Marzal.
o D. Vicente Gobmez Turén.
- Secretario: D. Eduardo Almor Ruiz.

La comisién evaluadora tiene facultades para realizar, por medio de sus
miembros, cuantas comprobaciones estime necesarias para la mejor
calificacion de los méritos aducidos.

Al finalizar la Fase de Baremacion se redactara ACTA DE SELECCION, con el
nombre y apellidos de las personas beneficiarias de las becas, asi como de las
gue hayan quedado en Bolsa de Reserva para posibles sustituciones de bajas
0 renuncias.

Dicha Acta de Seleccidon se colgara en el tablon de anuncios y en la pagina
web del Ayuntamiento de Canet d"En Berenguer.

La entidad local nombrara uno o varios tutores/tutoras que realizaran el
seguimiento, coordinacion y ordenaran la actividad de formacién del personal
becario y el tiempo de dedicacion a dichas actividades.

BASE SEPTIMA. Derechos y obligaciones de los becarios, e incidencias.
1. Estas becas son incompatibles con el disfrute de cualquier otra beca, ayuda
de similar o analoga finalidad, o actividad laboral regular. La infraccion de esta
regla autoriza a la corporacion municipal a cancelar el disfrute de la beca.



2. La participacion de los becarios en este programa de formacion tiene
caracter formativo, sin que esta actividad constituya en ningn momento una
relacion laboral entre los becarios y esta entidad local.

3. Al personal becario, como perceptor de subvenciones publicas, le resultara
de aplicacion las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones.

4. Son obligaciones de los becarios:

1.- Desarrollar sus actividades en las dependencias municipales que le
sean indicadas por su tutor

2.- Tener la dedicaciéon que se establece en las bases de estas becas ,
que deberan ser realizadas siguiendo las indicaciones del tutor o tutora

3.- Realizar las actividades y cumplir los objetivos marcados por el tutor.

4.- Elaborar memoria de actividades que deberd ser aprobada por el
tutor.

5. Los tutores o tutoras ordenaran las actividades de formacion del personal
becario y organizaran el tiempo de dedicacion a dichas actividades, que sera
como minimo de 25 horas semanales, que deberan realizarse atendiendo al
régimen de funcionamiento del centro donde se realice la beca.

6. El incumplimiento sin causa justificada de las condiciones establecidas en la
presente convocatoria podra dejar sin efecto la concesion de la beca, debiendo
proceder al reintegro, en su caso, de las cantidades percibidas hasta el
momento.

7. Ante las renuncias, bajas o finalizacion del periodo de vigencia, se procedera
a cubrir la beca por el tiempo restante, segun el orden de puntuacién que haya
resultado del proceso de seleccidn.

BASE OCTAVA. Presupuesto

El presupuesto de gastos de la presente convocatoria se financiara con cargo a
la partida “920-131.00 LA DIPU TE BECA” del presupuesto de gastos de la
corporacion del afio 2010.

El importe total presupuestado para esta convocatoria asciende a 7.200 €.



